KONCEPCJA PRACY
SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 9
IM. SWIETEJ JADWIGI KROLOWE)
W BIALEJ PODLASKIE)

o) Kazde dziecko jest storicem, ktére wschodzi.
Dzieci sa nadzieja, ktéra rozkwita weigz na nowo,
projektem, ktéry nieustannie urzeczywistnia,
przyszlodcig, ktéra pozostaje zawsze otwarts.”

Jan Pawel 11 2002 r.



l. Podstawa prawna

Koncepcja pracy szkoly zostala opracowana w oparciu 0:

1. Ustawe o systemie os$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U. z 2015 r.,
poz. 2156 z pézn. zm.),

2. Rozporzadzenic MEN z dnia 30 maja 2014 r. zmieniajgce rozporzadzenie W sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego
poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. z 2014 r., poz. 803),

3. Kartg Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. z 2006r. nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.),

4. Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.
z 2015 ., poz. 1270)

5. Rozporzadzenie MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot
i placéwek (Dz. U. z 2015 r., poz. 1214)

6. Statut szkoly

Il. Informacje o szkole

Szkota Podstawowa Nr 9 im. Swietej Jadwigi Krolowej znajduje sie na Osiedlu Jagiellonskim,
przy ul. Zygmunta Augusta 2 w Biatej Podlaskiej. Miesci si¢ w dwukondygnacyjnym budynku, w
ktorym jest 25 sal lekcyjnych, wyposazonych w sprzet multimedialny, w tym pracownia
informatyczna ze stanowiskiem komputerowym dla kazdego ucznia, pracownie przedmiotowe,
przyjazne sale edukacji wczesnoszkolnej i oddziatu przedszkolnego. W szkole znajdujg si¢ rowniez:
gabinet psychologa 1 pedagoga szkolnego, gabinet logopedy, gabinet pielegniarki szkolnej, mate
sale do zaje¢ pozalekcyjnych, S$wietlica szkolna, biblioteka szkolna z czytelnig 1 centrum
informatycznym, nowoczesna stoldwka, hala sportowa 1 sale do zaje¢ ruchowych, szatanie, toalety
na kazdym pigtrze.

Obiekty sportowo — rekreacyjne znajdujace si¢ przy szkole to boisko z bieznig, kompleks boisk
,Orlik” oraz plac zabaw.

Obecnie szkota liczy 38 oddziatow, w tym 3 klasy sportowe o specjalnosci pitka siatkowa
dziewczat i koszykowka chtopcow. Pracuje 76 wykwalifikowanych nauczycieli, jeden nauczyciel —

asystent oraz dwie osoby — pomoc nauczyciela.



1.  Misja szkoly

Nadrzednym celem naszej szkoty jest umozliwienie wszechstronnego rozwoju ucznia, by mogt
osiggna¢  sukces na miar¢ swoich mozliwosci 1 potrzeb w atmosferze bezpieczenstwa
i zyczliwosci. Chcemy, by kazde dziecko posiadato wiedz¢ 1 umiejgtnosci niezbgdne do dalszej
nauki oraz zycia w dynamicznie rozwijajacym si¢ Swiecie XXI wieku.

Powyizsze cele osiagniemy poprzez ciggle doskonalenie naszych dziatan oraz wspotprace catlej
spolecznosci szkolnej — ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli.

Wartosciami, ktorymi si¢ kierujemy sa:

— szacunek,

— godnos¢,

— patriotyzm,

— poszanowanie religii, tradycji, historii,

rodzina,

tolerancja,

otwarto$¢ na drugiego czlowieka,

— odpowiedzialno$¢.

Wyrdéznia nas:

— profesjonalizm w dziataniu,

— tworcza, przyjazna i bezpieczna atmosfera,

— zyczliwe 1 podmiotowe podejscie do kazdego dziecka,
— bogata i nowoczesna oferta edukacyjna,

— liczne sukcesy uczniow w konkursach przedmiotowych,
— czolowe miejsca we wspotzawodnictwie sportowym,

— bardzo wysoki wynik sprawdzianu po klasie VI,

— profesjonalne wsparcie dzieci o specyficznych potrzebach edukacyjnych,
— efektywna wspotpraca z rodzicami,

— otwarto$¢ na potrzeby ucznia, rodzica i srodowiska lokalnego.

IV.  Wizja szkoly

Szkola umozliwia pelng realizacje zatozen wszechstronnego ksztalcenia, a wigc osiagnigcie
mozliwie najwyzszego stopnia rozwoju psychofizycznego dziecka, przygotowanie go do dalszej

systematycznej nauki oraz do samoksztatcenia i samorozwoju.



Szkota rozwija kompetencje kluczowe okreslone w podstawie programowej, gwarantujgce
sukces na dalszych etapach ksztatcenia.

Szkola uczy funkcjonowania w réznych sytuacjach od typowych do nieprzewidywalnych,
wymagajacych podejmowania samodzielnych decyzji. Ksztalci umiejetno$¢ funkcjonowania
w réznych grupach; w klasie, grupie rowiesniczej, rodzinie, spotecznosci lokalnej. Uczy
przestrzegania zasad wspolpracy w zespole, czyli odpowiedzialno$ci za podjete dzialania,
podporzadkowania si¢ decyzjom wigkszosci oraz zmierzania do realizacji zatozonego celu.
Przygotowuje do zycia w strukturach demokratycznego panstwa poprzez rozwijanie
samorzadnosci.

Szkota przyjazna dziecku, w ktérej uczniowie czujg si¢ akceptowani, a rodzice moga
wspotuczestniczy¢ w procesie wychowawczym. W naszej szkole partnerami sg nauczyciele,
uczniowie i rodzice. Kazdy podmiot posiada prawa i zna swoje obowiazki, ktore akceptuje
1 ktorych przestrzega. Taki uklad sprzyja dobremu funkcjonowaniu w spotecznosci szkolnej
i pozwala przygotowa¢ uczniow do petnienia réznych rél spotecznych. Szkota aktywnie
1 systematycznie wspolpracujaca z instytucjami oraz organizacjami dziatajacymi na rzecz edukacji
1 pomocy spotecznej. Zapewnia uczniom statg opieke wychowawcy, pracownikow Swietlicy
szkolnej i socjoterapeutycznej, logopedy oraz zajecia w ramach zespotdéw Kkorekcyjno —
kompensacyjnych, rewalidacyjnych, terapeutycznych. Wszystkie te dziatania minimalizujg skutki
roznych zagrozen, przyczyniaja si¢ do tego, aby uczniowie: czuli si¢ bezpiecznie, umieli radzi¢
sobie w trudnych sytuacjach i mieli §wiadomos$¢ wsparcia ze strony szkoty. Szkota tolerancyjna
wychowujaca ucznia tak, aby w ocenie drugiego cztowieka nie kierowal si¢ wygladem
zewnetrznym, statusem majatkowym, kolorem skory, wyznaniem, niesprawnoscig fizyczng czy
umystowa. Powinien szanowa¢ ludzi i dostrzega¢ w nich pozytywne wartosci. Szkola otwarta
na potrzeby ucznidow, rodzicéw, kadry pedagogicznej i spolecznosci poprzez aktywny udziat
w zyciu srodowiska lokalnego.

Szkota mocno zakorzeniona w lokalnym $rodowisku, rozwijajaca zainteresowania historyczne
ucznia 1 ksztaltujgca postawy patriotyczne, ze szczegdlnym uwzglednieniem patrona szkoty oraz
dynastii Jagiellonéw. Ksztattuje w uczniu che¢ identyfikowania si¢ ze szkola i najblizszym
srodowiskiem, poczucie przynaleznosci regionalnej i narodowej oraz $wiadomosci europejskich

korzeni kulturowych.



Nasza szkola:

ﬂdnoczy spotecznos¢ szkolng wokot celow edukacyjnych i wychowawczych.

Aktywizuje do rozwijania zdolnosci 1 talentow uczniow.

Dba o bezpieczenstwo 1 wszechstronny rozwo6j kazdego dziecka.
Wychowuje samodzielnych, odpowiedzialnych i madrych mtodych ludzi.
Indywidualizuje proces nauczania i wychowania.

G\Narantuje efektywnos¢ ksztatcenia.

AngaZuje wszystkich do dziatan na rzecz catej spotecznosci szkolne;j.

V. Model absolwenta

Absolwent Szkoty Podstawowej nr 9 im. Swictej Jadwigi Krolowej w Biatej Podlaskiej:
— jest dobrze przygotowany do kolejnego etapu ksztatcenia,
— uczy sie, korzystajac z dostepnych zrodet informacji i stosuje zdobyta wiedzg
w praktyce,
— wykazuje tworcza postawe,
— rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,
— ma poczucie wlasnej wartosci, dazy do osiggniecia sukcesow,
— jest Swiadomy swoich wyborow i nie boi si¢ nowosci,
— uznaje i dziata zgodnie z zasadami etyki,
— zna swoje mocne i stabe strony,
— dba o bezpieczenstwo wiasne i innych,
— szanuje prawa cztowieka,
— rozumie innych 1 efektywnie z nimi wspotpracuje,
— jest patriotg, =zna, szanuje 1 kultywuje tradycje rodzinne, szkolne, regionalne

i narodowe,



jest tolerancyjny, odpowiedzialny i otwarty na potrzeby innych i srodowiska,
jest tworcg 1 odbiorcg sztuki i kultury,

przejawia postawy proekologiczne i prozdrowotne.

Priorytetowe kierunki/cele rozwoju szkoly

Dzialalno$¢ dydaktyczna szkoly:

przygotowanie uczniow do efektywnego uczenia si¢ na dalszych etapach edukacyjnych,
rozwijanie ciekawosci poznawcze] 1 tworczej ucznia oraz wzmacnianie motywacji
do nauki,

rozwijanie kompetencji kluczowych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
0g6lnego,

stosowanie nowatorskich rozwigzan programowych,

przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informatycznym poprzez
wykorzystywanie w procesie nauczania technologii informatycznych,

Systematyczne podnoszenie efektow ksztatcenia.

2. Dzialalnos¢ wychowawcza szkoly:
wychowanie uczniow w duchu przyjetych wartosci,
przygotowanie uczniow do zycia w zgodzie z ludZzmi, przyroda i samym soba,
ksztattowanie samodzielno$ci 1 poczucia odpowiedzialno$ci za podjete dziatania
1 przyjete na siebie obowiazki,
wychowywanie do zdrowego stylu Zycia promujac sport i rekreacje,
umacnianie wiary uczniow we wlasne sity 1 mozliwosci, w realno$¢ sukcesu
w réznych dziedzinach,
przygotowanie do Zycia w demokratycznym spoleczefistwie poprzez rozwijanie
samorzadnosci w szkole,
ksztattowanie postaw patriotycznych,

wspieranie rodzicow w procesie wychowania.

3. Zarzadzanie szkola:

integracja spotecznosci szkolnej: ucznidw, rodzicow, nauczycieli, innych pracownikow
szkoty,

wykorzystanie zasobow szkoly i srodowiska na rzecz wzajemnego rozwoju,

wzmacnianie pozytywnego wizerunku szkoty w srodowisku lokalnym,



VII.

utrzymanie czolowych miejsc we wspotzawodnictwie sportowym,
doskonalenie systemu kontroli zarzadczej,
poprawa bazy lokalowo — dydaktycznej szkoty,

poszukiwanie sponsoréw i dodatkowych sposobow finansowania szkoty.

Ewaluacja

Ocena przydatnosci 1  skutecznosci  podejmowanych dziatan  dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych w odniesieniu do zatozonych celow bedzie realizowana

przede wszystkim poprzez:

analiz¢ osiagni¢¢ uczniow,

monitorowanie realizacji podstawy programowej,

obserwacj¢ zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli,

analize zebranych informacji zwrotnych od rodzicéw i uczniow,
analize dokumentacji szkolnej,

badanie losow absolwentow.

Do modyfikowania przebiegu procesow edukacyjnych i wychowawczych stuzy¢ beda

wnioski z nadzoru pedagogicznego oraz ewaluacji wewnetrzne;.

Koncepcja pracy szkoly bedzie modyfikowana po analizie potrzeb ucznidow, rodzicow,

srodowiska lokalnego oraz w wyniku zmian w prawie o§wiatowym.



